Kinder- und Jugendhilfe nach
der SGB VIII Reform durch das
KJSG



Warum mlt Wucht ?

Die fach- und jugendpolitische Bedeutung des KJSG:

1.

2.

Strukturgesetz
Inklusive Jugendhilfe j
Selbstbestimmung

Starkere Beteiligung von jungen Menschen und Eltern



Schutz

Schutzkonzepte

Kooperation im
Gesundheits-wesen
Jugendhilfe im
Strafverfahren +
Kooperation mit Justiz
Konzeption zum
Umgang mit
Misshandlung und
Missbrauch

Grundpfeiler- nicht disponibel- Bundesgesetz

Starkung

Querschnittsthemen

Care Leaver (Hilfen fur
Volljahrige)
Pflegekinderwesen
(Qualifizierung,
Beschwerde-verfahren)
Betriebserlaubnis-
verfahren (auf
Landesebene)

Inklusive
Hilfen

Soziale Teilhabe

Konzeption zur inklusiven

Jugendhilfe im LK Peine
Inklusive
Angebotsformen
(Jugendforderung ->
Zugange,
R&aumlichkeiten,
Offentlichkeits-arbeit)

Pravention

Sozialraum

Infrastrukturauftrag

Angebotsverzeichnis
(digital)
Sozialraumorientierung
Planung préaventiver
Angebote

Landkreis Peine

Beteiligung

Verfahren

Ombudschaften
Selbstbestimmung
Selbstvertretung
Beratungsrechte
Familienrat

Planung
selbstbestimmungs-
orientierter Leistungen



Ausbllck

Wir brauchen Wissen Uber Behinderungsarten, Leistungsgewdhrung,

Formen von Gutachten (Fachdienste Soziales, Jugendamt,
Gesundheitsamt)

Wir miUssen neue Schnittstellen und Kooperationen definieren und
aufbauen (Verfahrenslotse- Hilfen aus einer Hand)

Wir brauchen einen Entscheidungsweg Uber die Leistungsgewdhrung
fur alle Kinder und Jugendlichen mit fachlichen und politischen

4

Rahmensetzungen

Entscheidung Uber Struktur/Organisation
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con _sens

Rothenbaumchaussee 11 20148 Hamburg ~ +4940 410 32 81

Soziale Entwicklung.
Gemeinsam gestalten.

Organisationsentwicklung und Sozialraumorientierung
im Jugendamt des Landkreises Peine

Auftakt Mitarbeitende
Peine | 20. April 2023

Anita Wiemer
Mareike Fiebig

consens(@consens-consulting.de  www.consens-consulting.de
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Seit dem 10.06.2021 ist die erste Stufe des inklusiven Gesetzes zur Starkung von
Kindern und Jugendlichen (KJSG) in Kraft getreten. Das Gesetz enthalt eine Reihe
von Regelungen, die unter anderem eine Starkung des Kinder- und Jugendschutzes,
eine Starkung von Kindern und Jugendlichen in Pflegefamilien und Einrichtungen und
mehr Beteiligung von jungen Menschen und Familien beinhalten. Ein zentrales
Element ist die besondere Berilcksichtigung von Kindern und Jugendlichen mit
Behinderungen in allen Bereichen des SGB VIII. Im Mittelpunkt der Veranderungen
steht dabei die ,grof’e Losung”“ des SGB VIlI, also die fur 2028 geplante
Zusammenfihrung der Eingliederungshilfe fir junge Menschen unter das Dach der

Jugendbhilfe, unabhangig von der Art der Behinderung. Weiter sind mit dem neuen

KJSG die Pravention vor Ort und die Sozialraumorientierung

gesetzlich verankert worden.




Mit Blick auf die neuen gesetzlichen Vorgaben beabsichtigt der Landkreis Peine, die

Prozesse und Strukturen im Jugendamt im Sinne der Sozialraumorientierung und
Inklusion neu aufzustellen. Im Fokus stehen dabei der Allgemeine Soziale Dienst,
der Bereich der Eingliederungshilfe fir Kinder und Jugendliche (8 35a SGB VIiI)
sowie die Wirtschaftliche Jugendhilfe. Im Rahmen des Projekts sollen die
Aufbaustruktur/Aufgabenteilung und Kernprozesse dahingehend geprift
werden, inwieweit diese noch zukunftsfest und angemessen scheinen. Im
nachsten Schritt gilt es, die padagogischen Bereiche im Sinne der ,,Hilfen aus einer
Hand" zusammenzufihren und, gemeinsam mit der Wirtschaftlichen Jugendhilfe, in
Form von sozialraumlich ausgerichteten Teams neu zu strukturieren. In den Strukturen
und den Prozessen der Teams sollen sowohl die Nutzung von Ressourcen des

sozialen Raumes als auch die Gestaltung des sozialen Raumes verankert werden.



Landkreis Peine zs

Unter Berucksichtigung der neu aufgestellten
Prozesse und Strukturen soll der Personalbedarf

pestimmt werden, der fur die Arbeit der sozialen

Dienste zuklunftig notwendig ist. Dabel soll die
Personalbemessung, bei Anderung der

Rahmenbedingungen, eigenstandig
fortgeschrieben werden kdnnen. Damit soll eine

Skalierbarkeit des Systems gewahrleistet werden.
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Zielsetzung | Zukunftssichere Neuaufstellung: Organisationsentwicklung und SRO

Ausgangslage
» Gesetzesanderung - neues KJSG (2021)

— Besondere Berucksichtigung von Kindern

und Jugendlichen mit Behinderung in allen
Bereichen des SGB VIII

— Verankerung von Pravention und
Sozialraumorientierung

— sowie diverse weitere Anderungen...

» Ansétze zur SRO vorhanden
— Sozialraumanalyse wurde durchgefihrt
— Sozialraumindikatoren sind gebildet

— Anlaufe zur Umsetzung der
Sozialraumorientierung haben
stattgefunden

Zielsetzung

Priifung der Aufbaustruktur und Kernprozesse

Im Hinblick auf die Anforderungen des neuen KJSG, insbesondere der Inklusion und
Sozialraumorientierung

Bildung von sozialrdumlich ausgerichteten interdisziplindren
Teams im Sinne der _Hilfen aus einer Hand"

Verankerung von Prozessen und Strukturen der SRO

zur Gestaltung des Sozialraums sowie zur Nutzung von Ressourcen des Sozialraums

Bemessung des benétigten Personals

unter Berticksichtigung der neuen Prozesse und Strukturen

Umsetzungsbegleitung

zur Implementierung der neuen Prozesse und Strukturen



Zielsetzung | Grundlagen Sozialraumorientierung

Was ist Sozialraumorientierung?

1. Ausgangspunkt jeglicher Arbeit sind der Wille bzw. die Interessen der Menschen.
2. Aktivierende Arbeit hat grundsétzlich Vorrang vor betreuender Tatigkett.

3. Bei der Gestaltung der Aktivitaten und Hilfen spielen a) personale und b)
sozialrdumliche Ressourcen eine wesentliche Rolle.

4. Aktivitaten sind zielgruppen- und bereichsiibergreifend angelegt.

5. Veetzung und Integration der verschiedenen sozialen Dienste sind
Grundlage fiir funktionierende Einzelhilfen.




Untersuchungsgegenstand | zu untersuchende Sachgebiete

SG 3

Soziale Dienste

» Pflegekinderdienst

: _ _ » Eingliederungshilfe
Wirtschaftliche Allgemeiner - e

Jugendhilfe Sozialer Dienst Strafverfahren

» Erstberatung und
Information
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Projektdurchfiihrung | Uberblick
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Soll- Personal- Umsetzungs
Konzept bemessung begleitung

4 © 0 i &

st-Analyse

Abschluss

» Konstituierung = Daten-und Doku- = Festlegung der = Erstellung » Vorstellung fiir die »  Abschlussgesprach
der Steuerungs- mentenanalyse Schwerpunkt- Tatigkeitenlisten Mitarbeitenden Steuerungsgruppe
gruppe i themen .

» Expertinnen- » Zusammenstellung = Leitungsworkshops = Umsetzungs-

* Feinplanung Interviews * Leitungsworkshops Fallzahlen bersicht

oroisktablaf *  Fachworkshops
) » Leitungsworkshops = Fachworkshops = Workshops » Gremien-

. Auﬁaktvefan-. »  Fachworkshops * Beteiligungs- = Berechnung prasentation
staltung fiir die worksho
Mitarbeitenden = Dokumentation P » Dokumentation

»  Dokumentation



Organisatorisches | Zeitplan

Mérz April

Mai

Juni

3

L St

Juli

Soll-Konzept

Landkreis Peine 4
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August

0

September

Personal-
bemessung

Oktober

November

= Steuerungsgruppe

= sachgebietsiibergreifende Workshops
= Veranstaltung fiir Mitarbeitende
= Beteiligungsworkshop

= Personalbemessungsworkshops




Vielen Dank fur Ihre
Aufmerksamkeit!



