1. Satzung zur Anderung der Satzung der

Sparkasse Hildesheim Goslar Peine

§1
Name, Sitz, Triger

(1) Die Sparkasse mit dem Sitz in Hildesheim hat den Namen Sparkasse Hildesheim Goslar

Peine. Sie fiihrt das dieser Satzung beigedruckte Siegel mit dieser Bezeichnung.
[Siegel]

(2) Die Sparkasse besitzt MUndelsicherheit gem. § 26 Nds. AGBGB.

(3) Trager (8§ 5, 30 NSpG) ist der Sparkassenzweckverband Hildesheim Goslar Peine.

(4) Die Sparkasse ist Mitglied des Niederséchsischen Sparkassen- und Giroverbands.

§2
Aufgaben

(1) Die Sparkasse ist ein wirtschaftlich selbststédndiges Unternehmen mit der Aufgabe, auf
der Grundlage der Markt- und Wettbewerbserfordernisse fiir ihr Geschéaftsgebiet den Wett-
bewerb zu starken und die angemessene und ausreichende Versorgung aller Bevolkerungs-
kreise und insbesondere des Mittelstands mit geld- und kreditwirtschaftlichen Leistungen in
der Flache sicherzustellen. Sie unterstitzt in ihrem Geschéftsgebiet die kommunale Aufga-
benerflllung der Mitglieder des Tragers im wirtschaftlichen, regionalpolitischen, sozialen und

kulturellen Bereich.

(2) Die Sparkasse kann alle bankiiblichen Geschéfte betreiben, soweit nicht bestimmte Arten
von Geschéften nach Malgabe einer Sparkassenverordnung (§ 6 Abs. 1 NSpG) ausge-
schlossen sind. Weitere Geschéfte, die auch von anderen Kreditinstituten lblicherweise ih-
ren Kunden angeboten werden und mit zuldssigen Geschéften der Sparkasse im engen

Sachzusammenhang stehen, sind ebenfalls zuldssig.



(3) Die Sparkasse fiihrt ihre Geschafte nach wirtschaftlichen Grundsatzen,; die Erzielung von

Gewinn ist nicht Hauptzweck ihres Geschaftsbetriebs.

(4) Die Sparkasse kann im Gebiet ihres Trégers, in der Stadt Salzgitter und in den Gemein-
den Baddeckenstedt, GroR® Heere, Haverlah, Schladen-Werla und Sehlde Geschafte erbrin-

gen, Zweigstellen errichten und werbend tatig werden.

§3

Allgemeine Grundsitze fiir die Geschaftspolitik der Sparkasse

Die Sparkasse flihrt ihre Geschéfte nach folgenden allgemeinen Grundsétzen:

1. Die Sparkasse Hildesheim Goslar Peine sieht sich als Partner ihrer Kunden in allen Fi-
nanzangelegenheiten und zeichnet sich durch N&he, Kompetenz und Qualitat aus. Im
Interesse der Kunden strebt die Sparkasse nach bedarfsgerechten und innovativen L6-
sungen zu fairen Preisen.

2. Die Sparkasse engagiert sich fir die Menschen und fur die Wirtschaft in ihrem Ge-
schaftsgebiet und unterstitzt sie in ihrer Entwicklung. Sie fordert regional Sport, Kultur,
Bildung, Wissenschaft und Soziales.

Die Sparkasse erflillt den 6ffentlichen Auftrag unter Berlcksichtigung der aufsichts-
rechtlichen Anforderungen und der fiir den laufenden Geschéftsbetrieb notwendigen Mit-

tel im Rahmen ihrer wirtschaftlichen Moéglichkeiten.

§4

Organe

Organe der Sparkasse sind der Vorstand und der Verwaltungsrat.



§5

Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus 3 Mitgliedern.

(2) Der Vorstand leitet die Sparkasse in eigener Verantwortung nach Malkgabe des § 10
NSpG. § 16 Abs. 4 und 5 NSpG bleiben unberihrt.

(3) Die Vorstandsmitglieder werden mit Zustimmung des Trégers durch den Verwaltungsrat
fur die Dauer von langstens fiunf Jahren bestellt. Der Trager kann seine Zustimmung (§§ 9

Absatz 2 und 16 Absatz 2 NSpG) fiir einen Zeitraum von bis zu zehn Jahren erklaren.

§6
Vertretung, Abgabe rechtsgeschiftlicher Erkldarungen

(1) Zur gerichtlichen und auBergerichtlichen Vertretung der Sparkasse gemaf} § 10 Abs. 1
NSpG sind jeweils zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam berufen. Gegenuber Vorstandsmit-
gliedern wird die Sparkasse durch den Verwaltungsrat vertreten. Der Verwaltungsrat wird bei
der Abgabe von Erklarungen und beim Empfang von an ihn gerichteten Erklarungen durch
die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Verwaltungsrats vertreten. Der Verwaltungsrat

beschlie’t, wer die Vorstandsmitglieder im Falle der Verhinderung vertritt.

(2) Die Geschaftsordnung fiir den Vorstand kann bestimmen, dass ein Mitglied des Vorstands
zusammen mit einem Mitarbeiter oder fur bestimmte Geschéftsarten zwei Mitarbeiter ge-
meinsam die Sparkasse vertreten kénnen. In einzelnen Angelegenheiten kann der Vorstand
eines seiner Mitglieder oder einen Mitarbeiter allein mit der Vertretung der Sparkasse heauf-

tragen.

(3) Die Zeichnungsberechtigung der Mitarbeiter ist durch ein Unterschriftenverzeichnis be-
kannt zu geben, das in den Kassenrdumen bereitgehalten und auf Wunsch zur Einsicht-

nahme zur Verfligung gestellt wird.

(4) Die vom Vorstand oder von den dazu zeichnungsberechtigten Bediensteten der Spar-
kasse ausgestellten und mit dem Siegel der Sparkasse versehenen Urkunden sind éffentli-

che Urkunden.



(5) Die Zeichnungsberechtigung wird fir die Mitglieder des Vorstands von der oder dem Vor-

sitzenden des Verwaltungsrats, im Ubrigen vom Vorstand, bescheinigt.

§7

Verwaltungsrat
(1) Der Verwaltungsrat besteht aus 18 Mitgliedern. Er setzt sich zusammen aus

1. der oder dem Vorsitzenden,
2. 11 vom Tréager entsandten Mitgliedern und
3. den Mitgliedern, die nach dem Niedersachsischen Personalvertretungsgesetz gewahlt

werden.

(2) Der Verwaltungsrat berat den Vorstand und Giberwacht dessen Geschéftsfihrung. Erkann

zu seiner Unterstiitzung aus seiner Mitte beratende Ausschusse bilden.

(3) Die Mitglieder des Verwaltungsrats werden zu Beginn ihrer Tatigkeit von der oder dem
Vorsitzenden auf die ihnen gem. §§ 15 und 16 Abs. 6 NSpG obliegenden Pflichten hingewie-
sen und zu ihrer gewissenhaften Erflillung verpflichtet. Hinweis und Verpflichtung sind akten-

kundig zu machen.

(4) Die oder der Vorsitzende und die Mitglieder des Verwaltungsrats dirfen am Gewinn der

Sparkasse nicht beteiligt werden.

(5) Die Mitglieder des Verwaltungsrats haben Anspruch auf angemessene Aufwandsent-

schadigung und Ersatz ihres Verdienstausfalls. Der Verwaltungsrat regelt das Nahere.



§8

Sitzungen des Verwaltungsrats

(1) Die oder der Vorsitzende beruft den Verwaltungsrat ein und leitet seine Sitzungen.

(2) Der Verwaltungsrat ist bei Bedarf, mindestens jedoch viermal im Jahr, unter Mitteilung
der Tagesordnung einzuberufen. Die oder der Vorsitzende muss den Verwaltungsrat einbe-
rufen, wenn ein Viertel der Mitglieder des Verwaltungsrats oder ein Vorstandsmitglied die
Beratung oder Beschlussfassung Uber einen bestimmten Gegenstand beantragt. In dringen-
den Falien kann im Umlaufverfahren beschlossen werden, wenn kein Mitglied dem Verfahren

widerspricht.

(3) Uber die Sitzungen des Verwaltungsrats ist eine Niederschrift zu fertigen, die von der

oder dem Vorsitzenden des Verwaltungsrats zu unterzeichnen ist.

§9

Kreditausschuss

(1) Der Verwaltungsrat hat einen Kreditausschuss zu bilden. Der Kreditausschuss wirkt bei
der Kreditvergabe mit. Er besteht aus der oder dem Vorsitzenden sowie mindestens zwei,
héchstens, vier vom Trager entsandten weiteren Mitgliedern des Verwaltungsrats. Den Vor-
sitz flihrt die oder der Vorsitzende des Verwaltungsrats, im Fall der Verhinderung die oder
der aus dem Kreis des Kreditausschusses gewahlte stellvertretende Vorsitzende. Fir die
weiteren Mitglieder des Kreditausschusses wahlt der Verwaltungsrat jeweils eine Stellvertre-
terin oder einen Stellvertreter aus seinen nach § 11 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 NSpG vom Trager

entsandten Mitgliedern.

(2) Der Kreditausschuss wird von der oder dem Vorsitzenden einberufen, sooft es die Ge-

schéafte erfordern.

(3) Der Verwaltungsrat erlasst eine Geschaftsanweisung fur den Kreditausschuss. Kredite
bedirfen nach MaRgabe dieser Geschaftsanweisung der Zustimmung des Kreditausschus-

Ses.



(4) Uber die Sitzungen des Ausschusses ist eine Ergebnisniederschrift anzufertigen, die von

der oder dem Vorsitzenden des Ausschusses zu unterzeichnen ist.

§10

Ausschuss fiir Vorstandsangelegenheiten

(1) Der Verwaltungsrat bildet einen Ausschuss fiir Vorstandsangelegenheiten. Der Aus-
schuss fur Vorstandsangelegenheiten berat den Verwaltungsrat und gibt eine Empfehlung
zu Angelegenheiten, die die Vorstandsmitglieder betreffen. Er besteht aus der oder dem Vor-
sitzenden sowie vier weiteren Mitgliedern des Verwaltungsrats. Den Vorsitz fuhrt die oder der
Vorsitzende des Verwaltungsrats, im Fall der Verhinderung die oder der aus dem Kreis des
Ausschusses gewahlte stelivertretende Vorsitzende.

(2) Der Ausschuss fiir Vorstandsangelegenheiten wird von der oder dem Vorsitzenden ein-
berufen, sooft es die Geschéafte erfordern.

(3) Der Verwaltungsrat erlasst eine Geschéaftsanweisung fir den Ausschuss flr Vorstandsan-
gelegenheiten.

(4) Uber die Sitzungen des Ausschusses ist eine Ergebnisniederschrift anzufertigen, die von
der oder dem Vorsitzenden des Ausschusses zu unterzeichnen ist.

§11
Schweigepflicht

Die Mitglieder des Verwaltungsrats, die Vorstandsmitglieder und die Ubrigen Beschéftigten
der Sparkasse sind zur Verschwiegenheit verpflichtet. Sie diirfen ohne vorherige Genehmi-
gung Uber geheimhaltungsbeduirftige Angelegenheiten der Sparkasse weder vor Gericht
noch auflergerichtlich aussagen oder Erklarungen abgeben. Die Genehmigung erteilt hin-
sichtlich der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Mitglieder des Vorstands der Verwal-
tungsrat, hinsichtlich der tbrigen Beschaftigten der Sparkasse der Vorstand. Dies gilt auch

fur die Zeit nach der Beendigung der Téatigkeit.

§12
Veroffentlichung des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss wird verdffentlicht.



§13

Erlass von Satzungen

Satzung und Anderungssatzungen beschlie3t der Trager nach Anhorung oder auf Vorschlag

des Verwaltungsrats. § 6 Abs. 2 und 3 NSpG finden Anwendung.

§ 14

Bekanntmachung von Satzungen

Satzung und Anderungssatzungen sind éffentlich bekannt zu machen. Die Regelungen des
Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) Uber die Verkiindung von
Rechtsvorschriften i. V. m. § 16 der Verbandsordnung des Sparkassenzweckverbandes Hil-

desheim Goslar Peine gelten entsprechend in der jeweiligen Fassung.

§ 15

In-Kraft-Treten der Satzung

(1) Diese Satzung tritt am 01.07.2022 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die bisherige Satzung der Sparkasse Hildesheim Goslar Peine aufler
Kraft.



